МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
Редутовская основная общеобразовательная школа

Чесменского района 

Челябинской области

ПРОГРАММА  РАЗВИТИЯ                              НА 2012-2015 ГОДЫ
                                                                       УТВЕРЖДЕНА

                                                                  на заседании педагогического совета

                                                                  протокол № 3   от 26.01. 2012 г.

 ДИРЕКТОР МОУ «Редутовская ООШ»                             /Рахманкулова У.Р./    
I. ВВЕДЕНИЕ 
Программа развития МОУ «Редутовская ООШ»  на 2012-2015г.г. представляет собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития учащихся и особенности организации кадрового и методического обеспечения образовательного процесса и инновационных преобразований учебно-воспитательной системы, критерий эффективности, планируемые конечные результаты.


     Одной из целей современного школьного образования является расширение образо​вательного пространства и  обеспечение условий для получения качественного    образования независимо от места жительства. Реализация данной цели является необходимым условием для расширения круга личностно-значимых для учащихся про​блем. В педагогической науке и практике оперируют сегодня понятиями «образовательная среда» и «образовательное пространство». Следует подчеркнуть, что они не идентичны.
   
Под образовательным пространством обычно понимают осваиваемую учащимися окружающую среду для достижения им целей образования. Об​разовательное пространство человека — это не просто его окружение, а то окружение, которое он воспринимает,         на которое реагирует, с которым вступает в контакт, взаимодействует в процессе образовательной деятель​ности.
            Что такое образовательная среда школы? Это специфические особенности школы, а также качественная характеристика внутренней жизни, которая:

· определяется задачами педколлектива, которые он решает в своей деятельности;

· проявляется в выборе средств, с помощью которых эти задачи решаются (к средствам относятся выбираемые школой учебные программы, организация работы на уроках, тип взаимодействия педагогов с учащимися, качество оценок, стиль неформальных отношений между детьми, организация внеучебной школьной жизни, материально – техническое оснащение школы и т.п.);
· содержательно оценивается по тому эффекту в личностном (самооценка, уровень притязаний, тревожность, преобладающая мотивация), социальном (компетентность в общении, статус в классе, поведение в конфликте т.п.), интеллектуальном развитии детей, которого она позволяет достичь. 

            Образовательная среда – социально – педагогическая система, приспосабливающаяся к условиям изменяющейся внешней среды, которая стремится, с одной стороны, максимально адаптироваться к личности с ее индивидуальным особенностями, с другой – по возможности гибко реагировать на собственные социокультурные изменения 
II. Программа развития  МБОУ Редутовская основная общеобразовательная школа Чесменского района Челябинской области
1. Информация об ОУ:
1.1.  Название учреждения (согласно уставу): Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Редутовская основная общеобразовательная школа
 ФИО директора, телефон –Рахманкулова Уркия Ракимовна 
 Телефон –8 (351)-699-17-46 
rahmankulova_urk@mail.ru
 
2. Анализ потребностей учащихся и местного социума
1. Наши дети по окончании общеобразовательного учреждения приходят сегодня  в совершенно иной мир, и это ставит вчерашнего школьника перед проблемой  нахождения себя одновременно в различных видах деятельности, в разных социальных общностях, то есть перед задачей, не стоявшей перед ним столь явно на предыдущих этапах развития нашего общества. Сегодня часто встречаются люди весьма образованные, но остающиеся невостребованными в обществе. Приоритетной целью образования на современном этапе становится формирование разумного человека, не воспринимающего слепо набор некоторых знаний, а способного к их критическому рассмотрению, человека, способного анализировать действия других людей. Человека, который способен найти себя в новых и непростых условиях жизни.

2. Перед современными педагогами, в том числе и педагогическим коллективом школы, стоит сверхзадача – подготовить выпускника к изменяющемуся миру, помочь ему адаптироваться в суровых реальных условиях.

3.Тема, цель, задачи, ведущая идея программы развития школы.
 
Тема - «Создание модели сельской школы как социокультурного центра села».
 Цель:   
· Обеспечение доступности и качества образовательных услуг всех уровней и форм получения общего образования в соответствии с потребностями и возможностями каждого обучающегося через территориальную интеграцию усилий педагогов и их социальных партнеров.

· повышение качества и доступности различных форм образования за счет разработки единой логики построения общего образования,  ориентированного на индивидуализацию обучения и социализацию учащихся, освоение и внедрение в учебно-воспитательный процесс новых эффективных приемов, техник и технологий обучения и воспитания.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Задачи:
1. Целенаправленная работа школы на образовательные запросы и интересы различных групп  населения.

2.  Расширить представления о школе как о социально важном объекте села, определить пути взаимодействия с различными структурами.

3. Создать условия для самоопределения обучающихся относительно их будущего образа жизни, их места в общественной структуре.

4. Расширить имеющееся материальное обеспечение и обеспечить программно-методическими материалами учителей и учащихся.

5. Достигнуть истинно гуманистической цели образования – более качественного уровня подготовки учащихся, успешной реализации их в современной жизни и многоязыковом мировом пространстве.
4.Специфика модернизации   сельской школы.
1). Создание единого образовательного пространства как средства координации и совместного совершенствования образовательных программ для обучающихся и педагогов.
2). Более полное удовлетворение образовательных и культурных потребностей населения сельской местности
5.Содержание инновационной деятельности согласно указанным направлениям 
	Период 
	Направление деятельности 
	Содержание деятельности 

	2012-2013
	Обеспечение предметного обучения обучающимися и усвоение содержания образования в соответствии с базисным учебным планом 
Переход на образовательные стандарты нового поколения.
	Кооперация ресурсов школы, интегрирование условий и возможностей школы, привлечение к совместной деятельности другие учреждения социально-культурной сферы и образовательные организации 
Внедрение новых программ по предметам учебного плана.

	2013-2014
	Повышение педагогической культуры преподавателей с целью улучшения качества образования. 
	Формирование банка педагогических, методических и научно-исследовательских разработок. 

	2014-2015
	Создание модели «школа – социокультурный центр села».  

	Интеграция возможностей школы (отработка модели) 




                                                 
6. Предполагаемая миссия ОУ:
Создание максимально благоприятных условий для разностороннего развития и самообразования субъектов образовательного процесса.

Стратегическими целями развития школы являются:

· Создание условия для осуществления осознанного профессионального выбора путём обучения по индивидуальным учебным планам;

· Создание адаптивной образовательной среды для обеспечения оптимального уровня развития каждого ученика, его задатков, способностей, творческого потенциала;

· Предоставление равных возможностей при получении образовании  для всех учащихся школы.

6. Педагогические технологии используемые в учебном  процессе ОУ.

	Используемые технологии 
	Планирование блока технологий 
	Ожидаемые результаты 

	Технология игровой деятельности развивающего обучения 
	Социальные технологии 
	Умение осуществлять связь теоретического и практического аспектов обучения 

	Технология словесно-игровой деятельности с элементами дифференцированного обучения 
	Учебно-исследовательская деятельность обучающихся 
	Заинтересованность обучающихся в получении знаний, развитие умений и навыков, необходимых в дальнейшей учебной деятельности. Развитие индивидуальности. 

	Технология уровневой дифференциации обучения на основе обязательных результатов 
	Технология проектной деятельности 
	  Данная технология развивает чувство ответственности за результат своего дела, вызывает интерес. 

	Технология коммуникативно-диалоговой речи 
	Информационно-коммуникативные технологии 
	Активность участников образовательного процесса, своеобразие организации учебных занятий (поиск новых форм и методов обучения) 


 
 
7.  Предполагаемые результаты в методической работе.
 
  Переводу школы в инновационном режиме в связи  с переходом на образовательные стандарты нового поколения препятствует недостаточный методический уровень педагогов. Решение данной проблемы может осуществляться через систему курсов повышения квалификации.

· Разработку программно-методического обеспечения учебного процесса;
Предметное обучение  уже на начальной ступени образования учащихся позволяет :
· осуществлять индивидуально-ориентированное обучение учащихся;

·  достигать высокого уровня качества преподавания учебных дисциплин; интересов учителя;

· способствовать повышению профессионального мастерства педагога.

Предметное обучение детей младшего и среднего школьного возраста в системе общего образования является одной из наиболее сложных, но эффективных форм его развития. Такой вид обучения позволяет строить процессы развития и воспитания учащихся на основе:

· создания единого образовательного и воспитательного пространства;

·  осуществления комфортной психологической адаптации учащихся школы к новым формам учебного процесса при переходе из одной ступени обучения в другую;

· поддержания процесса социального опыта общения ребенка;

· наиболее полного раскрытия принципов научности, доступности и рациональности в условиях радикального изменения новых культурных, нравственных, идеологических представлений, стремительно меняющегося российского общества.

9.Взаимодействие с другими учреждениями (формы, содержание, механизмы).


	Учреждения 
	Формы взаимодействия 
	            Содержание 
	Механизмы 

	МБОУ Редутовская оош - 


 

	 Партнёрство 
	  
Сетевое взаимодействие
Получение профессионального образования 


	  

	Сельская библиотека 
	Информационный ресурс.
Совместная деятельность 
	Пополнение информации через печатную продукцию, новики, энциклопедическую литературу 
	Соучастник 

	Сельский ДК 
	Совместная деятельность 
	Центр реализации планируемой деятельности 
	Соучастник 

	
	
	
	  


 
 
 
10. Кадровая характеристика ОУ.
 




III. ПРОЕКТ программы развития Муниципального Бюджетного Общеобразовательного Учреждения Редутовская основная общеобразовательная школа Чесменского района Челябинской области
 1. Организационная форма школы – МБОУ.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  Редутовская основная общеобразовательная школа. Школа располагается в 1 здании, общей площадью 1266 м2. Здание  построено в 1976 году. Сегодня в школе 7  класс-комплектов. В школе работают 10 педагогов в возрасте от 35 до 62 лет.
2. Модель управления (настоящая и предполагаемая);
Настоящая – линейная.

· Предполагаемая – модульная модель.

· Внедрение принципов государственного и общественного управления школой.
3.Модель формирования дидактической системы:
Дидактическая модель школы предполагает реализацию инвариантной части учебного плана в рамках классов-комплектов, вариативной части – в разновозрастных группах, созданных по желанию обучающихся и их родителей.
 
4. Модель формирования содержания образования
(прилагается учебный план с пояснительной запиской)
 
5.Программа воспитания.
 Состояние воспитательной системы школы 
    В течение 2012 учебного года воспитательные мероприятия проводились согласно плана. Классными руководителя решались задачи:
· Формирование классного коллектива; 

· Воспитание сознательной дисциплины и ответственности; 

· Формирование стремлений к приобретению новых знаний; 

· Воспитание любви к родному краю, семье, Родине. 

· Сохранение физического здоровья школьников. 

Классные руководители использовали различные формы работы:

· Праздники; 

· Утренники; 

· Олимпиады; 

· Викторины; 

· Беседы; 

· Смотры-конкурсы; 

· Конкурсы; 

· Театрализованные представления; 

· Выставки творческих работ. 
 
Участие в районных олимпиадах. 
 Районные спортивные мероприятия.
  Учащиеся  школы принимают  участие в различных спортивных соревнованиях районного уровня 
 Внутришкольные воспитательные мероприятия.
В течение 2012 учебного года  проводились согласно плану работы воспитательные мероприятия: 

       День Знаний, 
        День Учителя;
        День Матери; 

        Новогодний праздник  

       День Защитника Отечества; 
       День 8 Марта; 

      День Победы. 

 
  
Создаваемая программа воспитательной системы школы 

Концепция как общий образ школы 
возникает при анализе социального заказа, существующей ситуации в школе, то есть выявления потенциальных "факторов роста", "факторов развития", которые уже на сегодняшний момент имеются в школе:
- сложившиеся традиции в обучении, развитии и воспитания учащихся;
-  кадровый потенциал, обладающий определённым уровнем преподавания и способный к творческой исследовательской  работе;
- определенный контингент учащихся.
Концепция обучения – воспитывающая,
 в основе которой:
- овладение школьниками культуры ценностных ориентаций, взаимоотношений, общения;
- социальная адаптация учеников в реальной жизни;
- психологическая коррекция, снятие трудностей обучения, общения, взаимоотношений в процессе учебной деятельности.
 
Главная идея, положенная в основу воспитательной модели 
– формирование компетентной, физически и духовно здоровой личности, способной к самоопределению в обществе через взаимодействие с субъектами внешней среды.
 
Стратегическая цель 
– адаптировать учебный процесс к индивидуальным особенностям школьников, различному уровню содержания обучения, условиям развития школы в целом, путем введения в учебно– воспитательный процесс новых методик обучения и воспитания, диагностики уровня усвоения знаний, умений и навыков, психологической диагностики уровня актуального развития, создания условий для максимального раскрытия творческого потенциала учителя, комфортных условий для развития личности ребенка. 
1). Обеспечить получение основного общего образования каждому ученику на максимально возможном и качественном уровне в соответствии с индивидуальными возможностями личности;
2). содействовать в адаптации ученика к условиям жизни, к реалиям общественного развития, удовлетворить образовательные потребности учащихся, родителей, региона.
 
Общая задача
Общей задачей деятельности школы мы считаем достижение уровня информированности и функциональной грамотности, создания условий для полноценного развития личности ребенка, его самореализации.
          
 Основные   задачи:
1). Обеспечение прав и гарантий граждан на получение образования согласно Закону  Российской Федерации «Об образовании»;
2). Выявление, изучение и развитие возможностей, способностей и интересов каждого ученика.
3). Выявление влияния, содержания, способов, форм и технологий обучения на интеллектуальное и личностное развитие школьников, на формирование у них способности к самоопределению, саморазвитию.
4). Дальнейший  поиск и апробация форм, методов и способов развития у обучающихся творческого   отношения к действительности.
 Социально–педагогические задачи,
решаемые в рамках данной проблемы:
1). создание условий для удовлетворения образовательных потребностей ребенка
2). предоставление ребенку реальных возможностей самоутверждения в наиболее значимых для него сферах жизнедеятельности, где в максимальной степени раскрываются его способности и возможности;
3). формирование в школе эмоционального поля взаимоотношений, обеспечивающих уважение к личности ребенка (на уровне "учитель - ученик", "ученик - ученик", "учитель - учитель", "ученик - родитель", "учитель - родитель").
 
Основополагающими принципами разработки  программы развития школы являются:

· Принцип  природосообразности (создание в образовательной системе условий и факторов, способствующих реализации качеств личности ребенка). 

· Принцип индивидуализации, дифференциации, непрерывности и преемственности образования. 

· Принцип гуманитаризации (формирование целостной картины мира). 

· Принцип демократизации (свободный выбор каждого ученика своей образовательной траектории). 

· Принцип реальности 

· Принцип научности 


 
Все принципы, лежащие в основе программы, сориентированы на личность ребенка и создание в школе условий, которые способствуют:

· сохранению здоровья и формированию потребности здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса;

· получению образования в школе в соответствии с российскими стандартами;

 
 Главной целью программы развития МБОУ Редутовская оош  является :

· повышение качества и доступности различных форм образования как положительный эффект воздействия на сельскую среду.
· формирование новой образовательной среды, включающей ресурсные составляющие: содержание и организацию УВП, здоровьесберегающие технологии, создание условий для саморазвития и самореализации личности учащихся, введение деятельностного подхода в учебно-воспитательный процесс, раннюю социализацию  школьников.
В соответствии с данной целью необходимо реализовать следующие задачи  программы развития:
1. Расширить представления о школе как о социально важном объекте, определить пути взаимодействия с различными структурами.

2.  Создать условия для самоопределения обучающихся относительно их будущего образа жизни, их места в общественной структуре.

3. Создать условия для организации общественно значимой совместной деятельности со сверстниками и взрослыми.

4. Развить новые технологии в обучении и воспитании учащихся  школы путем внедрения проектно-исследовательской деятельности учащихся в систему учебной и внеучебной работы;

5. Выявлять дифференцированные интересы ребенка в системе дополнительного образования;

6. Способствовать самореализации учащихся в жизни.
Пути решения данных задач связаны со стратегическими изменениями в направлении деятельности МБОУ Редутовская оош, которые на современном этапе развития частично реализованы, но предполагают их дальнейшее развитие. Наиболее значимыми являются:

· эффективное внедрение и реализация развивающих учебных программ, направленных на получение новых качественных образовательных результатов учащихся;
· организация процесса внедрения инновационных форм образовательной деятельности как дополнение классно-урочной системы - конференции, турниры, учебные интеллектуальные игры, проекты, фестивали, лингвистические экскурсии, выездные учебные занятия;

· совершенствование системы дополнительного образования и воспитательной работы, путем включения инноваций в существующий опыт работы с учащимися начальной школы.

Создание программы развития МБОУ Редутовская оош вызвано рядом изменений, происходящих в образовании, к которым относятся:

· ориентация школьной программы на практическую направленность знаний (подготовка к жизни в обществе, семье);

· формирование здорового образа жизни;

·  постепенная подготовка учащихся школы к единым государственным экзаменам;
ранняя профориентация.
7. Основания создания программы развития МБОУ Редутовская оош 
 
Основанием для создания программы развития  МБОУ Редутовская оош явились:
· совершенствование условий и ресурсного обеспечения образовательной среды школы для соответствия содержания образования потребностям развития экономики, социальной сферы и гражданского общества;
· реализация модели открытого образовательного пространства  школы для развития творческих способностей  школьников;

· формирование потребности у педагогов и учащихся в непрерывности образования на протяжении всей жизни;

· осуществление комплексного мониторинга качества образования.
Программа развития МБОУ Редутовская оош составлена в соответствии со следующими нормативными документами:
- Законом РФ «Об образовании»,
- Конституцией РФ,
 -Уставом школы
Использованы: Положение об общеобразовательной школе,
Программа развития МБОУ Редутовская оош построена с учетом индивидуальных возрастных, физиологических особенностей, психологических  возможностей, интеллектуальных способностей детей  младшего и среднего школьного возраста.
            Целенаправленно изучая склонности и интересы учащихся и их родителей, учитывая социальный заказ общества, содержание работы школы должно быть   направлено на построение единого образовательного процесса, в организации которого на первый план выдвигаются: формирование познавательной активности учащихся, создание условий для развития творческой деятельности, умение самосовершенствоваться, способности к самостоятельному приобретению знаний.
8. АНАЛИТИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ  ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
 Проанализировав образовательные запросы и интересы детей и их родителей, педагоги школы выявили существенные проблемы нынешней  школы:
 - на уроках преобладает стиль общения педагога с детьми, не способствующий развитию индивидуальной траектории каждого ребенка;
 -  сохраняется «зуновская» ориентация образования, недостаточно выражена общедидактическая направленность на развитие ребенка;
Подобная ситуация нуждается в выработке и реализации качественно нового, индивидуально- ориентированного и развивающего целостного видения общего образования.
Обсудив сложившуюся в образовательном процессе школы ситуацию, педагогический коллектив определил для основного образования в качестве базовых целей следующие:
·• охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;
·• сохранение и поддержка индивидуальности ребенка;
·• формирование у школьников желания и умения учиться;
·• развитие ребенка как субъекта отношений с людьми, миром и самим собой;
·• создание условий для позитивного освоения каждым ребенком базовых знаний и опыта жизнедеятельности, адекватного для данного возраста.
Педагогический коллектив МБОУ Редутовская оош  совместно с родительской общественностью считает, что школа должна измениться так,
- чтобы реальностью стал организованный процесс индивидуального развития ребенка,
- чтобы получаемые ребенком знания и навыки имели действительно развивающий эффект, причем именно для каждого ребенка.
 
Природная любознательность, заинтересованность ребенка, его инициативность - вот очевидные показатели, выбранные педагогами школы для создания социокультурной образовательной среды, для того, чтобы образовательный процесс реализовался в направлении развития мышления, активной творческой деятельности, миропонимания и миропознания, а не просто «натаскивания» на определенные знания и конкретные умения.
 
Для этого необходимо создать следующие психолого-педагогические условия, обеспечивающие целостный уклад школы как эффективный комплекс условий развивающего образования:

· предметно-пространственную среду, стимулирующую коммуникативную, игровую, познавательную, физическую и другие виды активности ребенка - организованную в зависимости от возрастной специфики его развития;

· полноценное общение ребенка со сверстниками в урочное и внеурочное время (дополнительное образование, группа продлённого дня);

· индивидуально ориентированное взаимодействие взрослых с детьми
·  интенсивное включение в образовательный процесс современных информационных возможностей, средств и технологий;

· освоение, использование и развитие педагогических технологий, ориентированных на специфику образовательного учреждения, внешние связи школы и особенности младшего и среднего возраста;

·  возможность для всех субъектов образования (педагогов, детей и их родителей) выбора образовательных программ, педагогических технологий, материалов и средств деятельности.

 
Результат анкетирования учащихся и их родителей подтвердил   правильность выбранных педагогическим коллективом направлений деятельности образовательного учреждения и развития содержания образования.
Анкетирование учащихся и их родителей на предмет удовлетворенности образовательными услугами школы выявило:
Ø 100% родителей заинтересованы в получении образования именно в нашей школе ;
Ø 70%  родителей заинтересованы в углубленном и расширенном изучении детьми различных предметов с повышенным уровнем содержания;
Ø84%  родителей считают педагогический коллектив школы достаточно профкомпетентным и удовлетворены уровнем образования в школе;
Ø  Учителя стремятся к самосовершенствованию и повышению квалификации
Ø 100%  выпускников поступают в  СУЗы  
Целенаправленно изучив склонности и интересы учащихся, их родителей, учитывая социальный заказ государства, проанализировав работу школы, педагогический коллектив определил путь развития школы – создание социокультурной среды школы, ориентированной на сложный спектр образовательных потребностей учащихся и их родителей.
V.  ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
Деятельность педагогического коллектива по реализации образовательной программы
планируется по следующим этапам:
	Этап 
	Содержание 

	Теоретический 
2012-2013 уч.г. 
	1.Мониторинг образовательной подготовки учащихся, анкетирование родителей, педагогов.
2. Подготовка необходимых кадровых и материальных условий для реализации программы.
3. Организация специальной подготовки педагогов, подбор методической литературы по образовательным проблемам, распределение функциональных обязанностей учителей, администрации.
4. Диагностика профессиональных затруднений и мотивационных направлений деятельности.
5.Анализ демографической ситуации для определения возможной наполняемости школы.
6. Сохранение и развитие индивидуального и дифференцированного обучения в школе. 

	Организационный
2013-2014 уч.г. 
	1. Развитие многообразия образовательных программ  
2.Совершенствование содержания группы предшкольного образования и  его качества
3.  Внедрение дополнительных образовательных услуг. 

	Оценочный
2014-2015 уч.г. 
	1. Корректировка программы.
 2. Мониторинг качества образования .
3. Мониторинг развития каждого ребенка.
4. Обновление содержания образования в школе.
5. Анализ результатов деятельности с учетом индивидуального подхода к обучению.
6. Отбор эффективных методов, приемов, средств воздействия на личность ребенка.
 


Субъектами реализации данной программы являются все участники учебно-воспитательного процесса: учащиеся, педагогические работники, родители, общественность
КОНТИНГЕНТ УЧАЩИХСЯ. СОЦИАЛЬНЫЙ СТАТУС СЕМЕЙ.
Изучение и анализ контингента учащихся и их родителей позволили сделать следующие выводы:
- школу посещают дети из семей, занимающих различное социальное положение:

- служащие –35 %;

- рабочие –20 %;

- предприниматели – 20%;                                                                                             
- безработные – 25 %                                                                                .                                                                                                                                                                                                                                                                                      
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕКТИВ
Педагогический коллектив школы состоит из 13учителей.
Среди учителей:
3 учителя имеют высшую  квалификационную категорию
6 учителей  имеют I квалификационную категорию            
Школа имеет достаточное кадровое обеспечение.
Все учителя школы постоянно самосовершенствуются в системе межкурсовой подготовки.
 
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА.
Для реализации учебно-познавательной и воспитательной деятельности в школе созданы условия:
функционируют   учебные кабинеты: начальных классов, русского языка и литературы, математики, информатики, физики, химии, географии, спортивный зал, 1кабинет технологии Учебные кабинеты  постоянно пополняютя учебно-методическими пособиями и современным техническим /*борудованием.
 в школе работает библиотека с фондом –  экземпляров, из них:
-учебная литература – 600 экз.
-методическая литература – 542экз.
-художественная литература -  5000экз.
 РЕЖИМ РАБОТЫ ШКОЛЫ
Режим работы школы: работает в 1 смену по 6-ти дневной рабочей неделе, 1 класс – пятидневная рабочая неделя. . Промежуточная аттестация учащихся проводится по итогам четвертей. В школе составлено единое расписание, которое соответствует санитарным нормам. 
VI. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 
 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ
                                           РАЗВИТИЯ
         
       В процессе реализации Программы в рамках деятельности школы предполагается создание модели, которая учитывает сущность, содержание, организацию, а также условия  и факторы продуктивного процесса обучения и воспитания, объединенных в приоритетах, соответствующих современной идеологии образования. 
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